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AREA GIURIDICO AMMINISTRATIVA
UOC GESTIONE GIURIDICA ED ECONOMICA DEL PERSONALE
TEL.0773/6553923

PEC: amministrazione@pec.ausl.latina.it

AVVISO INTERNO PER LA CESSIONE/RICHIESTA DELLE FERIE/RIPOSI SOLIDALI EX ART. 34 CCNL 21/5/2018
COMPARTO SANITA’

ATTESO che e pervenuta presso questa struttura istanza, da parte di dipendente appartenente allArea Comparto,
di fruizione delle ferie solidali di cui all’articolo 34 CCNL 21/05/2018;

VISTO lart. 34 del CCNL 21/05/2018 relativo al Personale del Comparto Sanita, il quale disciplina listituto delle
“Ferie e riposi Solidali”, stabilendo che, su base volontaria ed a titolo gratuito, il dipendente puo cedere ferie e
permessi, in tutto o in parte ad altro dipendente della stessa Azienda o Ente che abbia necessita di prestare
assistenza ai figli minori che necessitino di cure costanti per particolari condizioni di salute;

VISTO il comma 2 del sopra menzionato art. 34/2018, il quale stabilisce che i dipendenti che si trovino nelle
condizioni di necessita, possono presentare specifica richiesta, reiterabile, di utilizzo di ferie e delle giornate di
riposo per una misura massima di trenta giorni;

RILEVATA pertanto la necessita di dare applicazione all'istituto giuridico di cui trattasi nelle more dell’adozione
della relativa regolamentazione aziendale;

VISTO ALTRES!' il comma 3 del medesimo art. 34, il quale stabilisce che I'Azienda o Ente ricevuta la richiesta,
rende tempestivamente nota a tutto il personale, 'esigenza, garantendo 'anonimato del richiedente;

S| RENDE NOTO CHE

e | dipendenti che si trovino nelle condizioni di necessita, potranno formulare apposita richiesta di fruizione
di ferie/riposi solidali, (utilizzando lapposito modello allegato al presente avviso), entro il giorno
31/10/2022, indirizzando il modulo alla U.0.C. Gestione Giuridica ed Economica del personale,
esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo: amministrazione@pec.ausl.latina.it, ovvero mediante consegna
a mano presso la segreteria della predetta UOC ovvero presso gli uffici aziendali abilitati alla
protocollazione della corrispondenza, che dovranno tramettere la richiesta di ferie/riposi in questione
alla UOC Gestione Giuridica ed Economica del personale, mediante l'applicativo “Folium”.

e i dipendenti che intendano cedere le ferie/riposi solidali, potranno su base volontaria, (utilizzando
lapposito modello allegato al presente avviso), formalizzare per iscritto la cessione, indicando il numero
di giorni di ferie o di riposi che intendono cedere, entro il giorno 10/11/2022, secondo le medesime
modalita di trasmissione indicate nel punto precedente.

Si specifica che, ai sensi del comma 1 lett. a) e b) dell’art. 34 CCNL/2018 Comparto Sanita, si possono cedere per
ciascun anno fino a otto giorni di ferie o, nel caso di dipendenti assunti per la prima volta in una pubblica
amministrazione, fino a sei giorni di ferie, nei loro primi tre anni di servizio, nonché fino a quattro giorni di riposo
per le festivita soppresse.

Nel caso i cui il numero dei giorni di ferie o di riposo offerti superi quello dei giorni richiesti, la cessione dei giorni
verra effettuata in misura proporzionale tra tutti i lavoratori offerenti.

Nel caso in cui il numero dei giorni di ferie o di riposo offerti sia inferiore a quello dei giorni richiesti e le richieste
siano plurime, le giornate cedute sono distribuite in maniera proporzionale tra tutti i richiedenti.
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Il dipendente richiedente pud fruire delle giornate cedute solo a seguito dell'avvenuta completa fruizione delle
giornate di ferie o di festivita soppresse allo stesso spettanti, nonché dei permessi orari retribuiti per particolari
motivi personali o familiari e dei riposi compensativi eventualmente maturati;

Le giornate di ferie e di riposo, una volta acquisiti, rimangono nella disponibilita del richiedente fino al perdurare
delle necessita che hanno giustificato la cessione.

Le ferie e le giornate di riposo sono utilizzati nel rispetto delle relative discipline contrattuali.

Ove cessino le condizioni di necessita legittimanti, prima della fruizione totale o parziale delle ferie e delle
giornate di riposo da parte del richiedente, i giorni tornano nella disponibilita degli offerenti, secondo un criterio di
proporzionalita.
It Direttore della UOC
Gestione Giuridica ed Economica del personale
Dr. Giovanni Bernardi

F.to
| responsabili del procedimento
Dr.ssa Katiusha Perrone e Dr.ssa Gligenda Malvaso
F.to
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